FORMATION DE FORMATEUR « ANIMER UNE FORMATION»

Programme de la formation, objectifs, publics visés - Version 2026




Modalités opérationnelles

Effectif : de 4 stagiaires minimum. Format : en présentiel Public cible : formateurs-animateurs, chargés de
formation,  ingénieur  pédagogique, toute
personne souhaitant construire un

module/parcours de formation

Objectifs pédagogiques Contenu de la formation

A l'issue de la formation, le participant sera capable de : * Le cadre pédagogique de la formation des adultes
FORMATION DE FORMATEUR * Appréhender les grands principes de la pédagogie et les leviers de 'apprentissage
« ANIMER UNE FORMATION» des adultes * L'organisation du déroulé pédagogique d'une
«  Etablir un déroulé pédagogique adapté au public formation / d'un parcours
« Identifier les grandes phases d'une session de * Les modalités pédagogiques participatives
formation « Lerole et la posture du formateur
@ * Lister et utiliser les principales modalités « L'animation d'une formation : savoir communiquer
pédagogiques et d’animation et faire passer des messages
« Identifier le réle et la posture du formateur « L'animation et la gestion d'un groupe de stagiaires
Durée : 2 jours (7h par jour). « Identifier les leviers et freins a la communication

verbale et non verbale
*  Formuler un message et communiquer

P . Structurer et réguler un groupe de stagiaires

@)
Objectif de la formation : animer une ! !
formation a destination d'un public Points forts de la formation

adultes, en utilisant les outils

pédagogiques  adaptés et les * Un cadre théorique éclairant sur la pédagogie des adultes et les leviers de I'apprentissage
techniques de gestion de groupe ; * Des activités participatives qui permettent de se mettre en situation et de mesurer son potentiel formateur

Rendre ses formations attrayantes,
participatives, dynamiques.



FORMATION DE FORMATEUR
« ANIMER UNE FORMATION»

Tarif :
* inter-entreprise : 900 €/stagiaire
* intra-entreprise : sur devis.

-y
Inscription : a réaliser 15 jours
minimum avant le démarrage de la

formation.
Contact : info@coetsens.com

ol

Accessibilité : pour les personnes en
situation de handicap, nous mettrons
tout en ceuvre pour vous accueillir ou
pour vous réorienter. Vous pouvez
contacter notre référent handicap
frederic.roubinet@coetsens.com.

Modalités pédagogiques

Techniques d'animation : informations/explications et
exemples, activités participatives (brainstorming,
métaplan, QCM), études de cas, mise en situation

Moyens pédagogiques et techniques :

Christophe TRONEL,
Consultant et formateur
avec 15 ans d'expérience
dans le champ de
I'animation de formation et
I'ingénierie pédagogique

moyens pédagogiques : support PPT ;

matériel pédagogique : ordinateur et connexion

internet.

Caroline ARNAUD,
Consultante et formatrice
avec 12 ans d'expérience
dans le secteur de la
formation professionnelle.

Modalités d’évaluation

+ Evaluation individuelle des attentes et des besoins du
participant avant le démarrage de la formation

+ Evaluation des compétences en début et en fin de
formation

« Echanges continus avec le formateur

« Questionnaire d'évaluation de la satisfaction

Validation de la formation : certification de réalisation
en fin de formation, feuille d'’émargement et évaluation
des compétences en début et en fin de formation.

Intervenants

Sybille LABROSSE
Consultant et formatrice en
management avec 15 ans
d'expérience dans le champ
de l'animation et
I'ingénierie de formation

Barbara STENTZ,
Consultante et formatrice
avec 8 ans d'expérience
dans I'animation de
formation
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POUR NOUS CONTACTER CO&SENS CO&SENS PARIS CO&SENS LILLE www.coetsens.com

46, avenue de Mazargues 173, rue de Charenton 40, Place du Théatre

13008 Marseille 75012 Paris 59800 Lille
04 91332932 0144759654 06 26 01 60 37

Caroline Arnaud Christophe TRONEL Sybille LABROSSE

Caroline.arnaud@coetsens.com christophe.tronel@coetsens.com sybille.labrosse@coetsens.com
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